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MARZO 

 

Las y los servidores públicos del Instituto de la Juventud asistieron a la conferencia. 

  

 

Por parte del Comité de ética e Igualdad se llevó a cabo la charla Filtraciones de Información y robo de identidad, 

problemas graves en el país; impartida por la Dra. Norma Julieta del Rio Venegas a las y los estudiantes del 

Bachillerato Militarizado, al igual que a las y los integrantes del INJUVENTUD.  

 

 



 

Las servidoras públicas del Instituto de la Juventud asistieron a la conferencia impartida por Adela Micha en un 

evento en marco al Día Internacional de la Mujer por parte del SEDIF.                                              

 

Las y los servidores públicos del Instituto recibieron capacitación por parte del personal de la Secretaria de las 

Mujeres para la implementación dentro de la dependencia del modelo de Igualdad para Hombres y Mujeres del 

Estado de Zacatecas.  



 

Se socializo la Política Pública y el Compromiso del INJUVENTUD con las y los trabajadores de la dependencia, y de 

la misma manera fueron colocados en puntos estratégicos de las oficinas como periódico mural, reloj checador, 

comedor, y así mismo se les entrego un tríptico a cada una y uno para ser colocado en sus lugares de trabajo, 

reforzando el compromiso que se tiene con el Modelo de la Igualdad para Hombres y Mujeres del Estado de 

Zacatecas.  

 

 

 



Se llevó a cabo la revisión y al mismo tiempo auditoria por parte del personal del IZEA que fungieron como auditor, 

en colaboración con la SEMUJER, en el que estuvo todas y todos los integrantes del Comité para la Igualdad.  

 

Las y los integrantes del Comité para la Igualdad de INJUVENTUD asistió a la entrega por parte de la SEMUJER el 

distintivo por cumplimiento del Modelo de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas.  

 

 

 

 

 

 

 



 

ABRIL 

 

El personal integrante del Comité para la Igualdad del INJUVENTUD estibo presente en la Cuadragésima sexta 

sesión ordinaria del Sistema para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas. 

 

Se dio capacitación a todas y todos los servidores públicos de la dependencia por parte de la Secretaria de las Mujeres, 

explicando normativas, violentómetro y medidas de actuar, como objetivo reforzar la aplicación del Modelo dentro del 

Instituto de la Juventud.  Para la transversalización de la perspectiva de género y la 



institucionalización de la política de igualdad en todas las dependencias y entidades de 

la Administración pública estatal. 

 

 

JUNIO  

 

Las y los integrantes del Comité de Igualdad estuvieron presentes en la Conferencia “Las Mujeres en la Toma de 

Zacatecas”, que impartió la Dirección de Archivo en conjunto del Gobierno del Estado como actividades del 

Aniversario de la misma, dándonos datos de mujeres con gran valor y reconocimiento en dicha eventualidad. 

JULIO 

 

Se entablo una reunión entre la SEMUJER y el INJUVENTUD para dar atención y darle “seguimiento a las Políticas 

Publicas y perspectivas de género”.  

 



 

AGOSTO 

 

El personal integrante del Comité para la Igualdad del INJUVENTUD estuvo presente en la Cuadragésima séptima 

sesión ordinaria del Sistema para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de Zacatecas, que llevo a cabo la 

Secretaria de las Mujeres para revisar avances y seguimiento a acuerdos para fortalecer acciones en favor a las 

mujeres y niñas, en la reunión también participó las comisiones del SEPASEV.  

 

La comisión de Derechos Humanos impartió un curso a todas y todos los servidores públicos del Instituto de la 

Juventud con el tema de Cultura de Paz y Violencias Digitales, como acción del plan de trabajo del Comité para la 



Igualdad del INJUVENTUD, reforzando el compromiso con la transversalidad de dependencias y una mejora en la 

aplicación de todos los temas con la Igualdad del Estado de Zacatecas.  

 

 

Se llevó a cabo capacitación a los Auditores del Instituto de la Juventud, con el fin de fomentarles conocimientos y 

de igual manera certificarlos, para llevar a cabo de una mejor manera las Audiencias Ciudadanas que se llevaran a 

cabo al interior de las diferentes dependencias del Gobierno Estatal.   

 

SEPTIEMBRE 

 

Dando seguimiento a los acuerdos a los acuerdos en la XLVII Sesión Ordinaria del Sistema para la Igualdad entre Mujeres y 

Hombres del Estado de Zacatecas, la Secretaría de las Mujeres impartió capacitación a las y los integrantes de los Comités 

para la Igualdad de todas las dependencias, donde el Instituto de la Juventud estuvo presente.  

 



El Comité para la Igualdad estuvo presente en la Primer Sesión Extraordinaria, donde se llevó a cabo las votaciones para 

Asociaciones Civiles, Académicos y Dependencias que participaran en la revisión de consultas ciudadanas, que se llevaran a 

cabo en el mes de octubre del presente año, así mismo nos entregaron la cartilla de derechos de las Mujeres.  

OCTUBRE 

 

Durante el mes de octubre, el INJUVENTUD en coordinación con el Servicio de Administración Tributaria SAT llevaron a las y 

los jóvenes de diferentes municipios con pláticas de Cultura Contributiva y talleres-conferencias de Emprendimiento y 

Liderazgo. 


